UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DEFESA SOCIAL E MEDIAGAO DE CONFLITOS —PPGDSMC
RESOLUGCAO N.°4.091,DE 27/01/2011€ONSEPE

Edital de Selecédo 2012

A Universidade Federal do Para, por meio da Co@ghm doPrograma
de POs-Graduacdo em Defesa Social e Mediacdo de (s
(PPGDSMC), torna publico o Edital para a selecdo de canosdatturma
de 2012 do Programa de Pés-Graduacdo em Defesa 8ddediacdo de
Conflitos, emnivel de Mestrado,na area de concentracdd'Seguranca
Publica, Conflitos e Justica Criminal”, haha de pesquisadenominada
“Conflitos, Criminalidade e Tecnologias da Inforraat Seréo ofertadas
15 (quinze) vagas para atender a demanda do Sistem@eguranca
Publica do Estado do Para.

1. CONSIDERACOES GERAIS

O Curso de Pés-Graduacdo em Defesa Social e Medd& onflitos é

um curso de poés-graduac&tricto sensu aprovado pela Resolucac n.
4.091/2011do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exiedaa
Universidade Federal do Para. Foi recomendadoerass da Portaria
Ministerial n.° 2.264, de 19 de dezembro de 198 gonselho Técnico
Cientifico (CTC) da CAPES, reunido nos dias 21 ed22novembro de
2002 e homologado pelo Conselho Nacional de Edoc@ZdE) por meio

da Portaria n.° 2.878, de 24 de agosto de 2005.

2. AREA DE CONCENTRACAO: SEGURANCA PUBLICA,
CONFLITOS E JUSTICA CRIMINAL

O curso tem por objetivo a formacdo de profiss®nque rednam
capacidades para desenvolver analises institusioda sistema de
seguranca publica e de suas implicacGes na soeiedadl, observando os
aspectos principais da democracia e dos direitamahos. Para isso,
implantara conteudos disciplinares que tornem gasdssionais capazes
de interpretar os dilemas e avancos do policiameit® seguranca publica
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numa sociedade democratica, respeitando o estaddird#o. Nesse
sentido, privilegiamos a integracdo de diversosers) apresentando
novas ferramentas e técnicas de gestdo de bandadids por meio da
tecnologia da informacdo, o que poderad permitir umbaacdo mais
eficiente, substituindo o tradicional uso da fopga acoes de inteligéncia.
Por isso, também serdo ofertados estudos sobreowss rdireitos, o
fendbmeno da criminalidade, as questfes sociai$tigasl e econémicas
resultantes do acelerado processo de globalizagam® implicagcbes na
violéncia e nos conflitos sociais. Tal abordagemmuiza que os agentes
de seguranca realizem diagnosticos e formulem igaditde gestéo
voltadas para a seguranca publica. Pretende-se issm induzir o
desenvolvimento de uma nova mentalidade, baseadamethacdo de
conflitos sociais. O curso propde-se, portantoaigeonhecimentos novos,
principalmente sobre conflitos sociais e violéncre Brasil e,
especialmente, na Amazobnia. Buscar-se-a contribypara o
desenvolvimento da teoria em ambito mais geral évewal do
conhecimento, viabilizando a formagcao de um mammoceitual para a
proposicdo de programas e politicas publicas dineclas para a questao
da violéncia e dos conflitos na Amazonia e no Brasi

3. LINHA DE PESQUISA: CONFLITOS, CRIMINALIDADE E
TECNOLOGIAS DA INFORMACAO

A linha de pesquisa “Conflitos, Criminalidade e felogias da

Informacao” concentra, dentre outros, estudos qisanv oferecer

ferramentas teoricas e metodologicas baseadas ems necnologias
informacionais para auxiliar na formulacdo de désjicos de conflitos

sociais e da criminalidade, dando aos gestoresstionsg de seguranca
elementos para a elaboracao de estratégias gasemuli@adas a resolucao
de problemas da seguranca publica, levando em d@yagséo questbes
como sociedade democratica e pluralista, direitosimanos,

multiculturalismo, ética, cidadania, conflitos, lgidizacdo, politicas de
seguranca publicas, violéncia no campo e confliparios.
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4. PUBLICO-ALVO

4.1. Serdo admitidos como candidatos a selecao do &diesfrofissional
em Defesa Social e Mediacdo de Conflitos portaddeesdiploma de
graduacéo reconhecido na forma da Lei.

4.2. Serdo admitidos candidatos de todas as areas rdwamento que
atuem nas Instituices ligadas a area de segupdaittiaa.

5. INSCRICAO

5.1. Local: Universidade Federal do Par4, Instituto de FilasefCiéncias
HumanasSecretaria do Programa de Pos-Graduacdo em Defesacsl

e Mediacao de Conflitosrua Augusto Correa, n.° 1, Guama, Belém, Para,
CEP 66.075-970. Caixa postal 8600.

Outras informagdes podem ser obtidas pelo Telei&@®:(91) 3201 77 98

e E-mail: ppgdsmc@ufpa.br

5.2. Horario: das 09 as 13 h.

5.3. Forma:

5.3.1.Pessoalmente;

5.3.2.por procuragdo com assinatura reconhecida enricarto
5.3.3.pelo Correio, via SEDEX, valendo a data da postage
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6. DATAS
Ordem ltem Data/Periodo
01 | Divulgacao do Edital 14 de Setembro de 2012
02 |Inscricdo no processo seletiibe 17 de Setembro a 16 de Outu
de 2012

03 | Deferimento das inscricbes| 19 de Outubro de 2012

04 | Recursos pariscricoes nd|22 e 23 de Outubro de 2012
deferidas

05 | Resultado dos Recursos 24 de Outubro de 2012

06 | Prova escrita 30 de Outubro de 2012

07 |Divulgacdo doscandidatojO5 de Novembro de 2012
aptos a entrevista

08 |Recursos deandidatos nd06 e 07 de Novembro de 2012
aptos a entrevista

09 | Resultado dos Recursos 08 de Novembro de 2012

10 | Entrevista, Analise do Projefi? a 18 de Novembro de 2012
e Analise de Titulos

11 |Resultado da EntrevistaD de Novembro de 2012
Analise do Projeto e Alige
de Titulos

12 | Recursos 21 e 22 de Novembro de 2012

13 | Prova de Proficiéncia en23 de Novembro de 2012
Lingua Inglesa

14 | Divulgacéo do Resultado 24 de Novembro de 2012

15 | Recursos 26 e 27 de Novembro de 2012

16 | Resultado dos Recursos 28 de Novembro de 2012

17 | Realizacdo da Matricula 29 e 30 de Novembrddde 2

18 | Aula Inaugural 03 de Dezembro de 2012

Observacao:Os resultados de todas as etapas do processycdietn
como o(s) informativo(s) com os locais da provaitsada entrevista e da
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prova de lingua estrangeira serdo afixados no quadr avisos da
secretaria do PPGDSMC

7. DOCUMENTACAO EXIGIDA

O candidato devera apresentar a secretaria do gonagr
ENCADERNADOS EM DUAS VIAS, na sequéncia solicitada, os
seguintes documentos:

7.1. Formuléario de inscricdo devidamente preenchidod@twmproprio em
anexo);

7.2.Carta do requerente (candidato) ao coordenad®R{aDSMC Prof.
Dr. Wilson José Barp informando sobre sua disponibilidade de tempo e
de recursos materiais para participar do cursobeesos motivos pelos
qguais pretende matricular-se no Programa de P&3du@cdo em Defesa
Social e Mediacdo e Conflitos, devendo ainda indigen possivel
orientador escolhido a partir da lista dos professodo PPGDSMC,
Corpo Docentedeste Edital (maximo 1 (uma) lauda);

7.3. Copia do diploma de graduacdo de IES acompanhadm®dda
Portaria do Ministério de Educacao e Cultura (ME@)e reconhece o
Curso; (Os candidatos que apresentarem como diptengraduacdo o
certificado relativo ao curso de formacédo de ofcidas academias de
policias deverdo apresentar obrigatoriamente urmpe @a portaria que o
torna equivalente a um curso de graduacao);

7.4.Copia do histoérico escolar de graduacéo;

7.5.Copia da carteira de identidade ou do registralghr estrangeiro;
7.6.Copia do Cadastro de Pessoa Fisica;

7.7.Copia do Titulo de Eleitor;

7.8.Copia do comprovante de residéncia;

7.9.Uma foto 3x4 (colorida ou preta e branca);

7.10.Copia docurriculum vitae, necessariamente inscrito Rataforma
Lattes do CNPq (http://www.cnpqg.br), com comprovacdes (copias) dos
trabalhos considerados relevantes, em nimero mé&kendo(cinco);
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7.11. Pré-projeto de dissertagdo com no maximo 10 (g@zjinas, ja
incluindo a bibliografia, espaco 1,5, fonte TimesANRoman, corpo 12.
7.12. Carta do Diretor do Instituto de Ensino Superior Rara (IESP)
autorizando o candidato a participar do procesisbive.

Observacgoes:
I) Todas as copias apresentadas deverdo ser acaadpardo original para
conferéncia.
ii) Candidatos inscritos via Correio deverdo apreseas copias dos
documentos autenticadas em cartoério.
i) Os documentos dasindidatos ndo selecionaddscarao disponiveis
até 2 meses apos a selecao. Findo este prazosesiesiestruidos.
iv) O objetivo da apresentacdo do pré-projeto é avalicapacidade do
candidato de elaborar uma proposta coerente, mdstrsua familiaridade
com os temas relacionados a area de concentrag&ando em
consideracéo pelo menos um dos eixos tematicteldis no itemw).
V) A decisao sobre a orientacao (indicacdo de @uem) sera tomada pelo
Programa em dialogo com o discente aprovado, segantfrios como
distribuicdo equitativa de alunos entre os docepgemanentes, oferta de
vagas dos docentes e tema proposto.
vi) O Pré-Projeto deve ser balizado e/ou orientadlus pxos tematicos, a
saber:

a) Organizacao e Gestdo das Instituicbes de SeguRaIblica;

b) Gestdo do Conhecimento e Producéo de Informagdesnais;

c) Valorizagao e Formacao Profissional dos Opeesddo Sistema
de Seguranca Publica e Justica Criminal;

e) Programas de Prevencéao Social e Situacional;

f) Controle Externo das Agéncias de Seguranca €Ealbke
Participacao Social;

g) Programas de Reducéao da Violéncia;

h) Seguranca Publica e Direitos Humanos;
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I) OrganizacOes Criminosas e Estratégias EficazesSeguranca
Pulblica;

]) Integracao das Instituicdes de Seguranca Pubbdarasil;

k) Policia Comunitaria;

) Praticas e Resultados nas Instituicbes de Segarfublica;

m) Analise e Avaliacdo de impactos das PoliticabliPas de
Seguranca Publica;

n) Educacdo em Seguranca Publica: metodologiasteimdos e
praticas;

0) Producéo de Indicadores de Seguranca Publica;

p) Condicao de Trabalho na Seguranca Publica;

q) Violéncia Contra Mulher;

r) Violéncia Contra Crianca e Adolescente.

vil) O candidato deve indicar na capa do seu prétprgjeeixo tematico
(conforme Observacan), a que acredita estar vinculado o seu trabalho.

viii) Em nenhuma hipotese sera aceita inscricdo camdiiou seja, ndo
serdo consideradas validas as inscricbes que nésemparem todos o0s
documentos e de acordo com todas as condi¢cOoeslasigor este edital.

8. SELECAO

Os exames sdo de carater eliminatorio, exceto\apte Proficiéncia em
Lingua Inglesa, que é de carater classificatorio.

Todas as etapas do processo seletivo serdo reaizaad no minimo 3
(trés) professores da Comisséo de Selecao.

8.1. A Prova escrita, € sem consulta, e de acordo cdoodrafia
indicada.

8.2. A Avaliacdo do Pré-Projeto de dissertacdo, dedacobm a area de
concentracao e a linha de pesquisa do curso.

8.3.Avaliacéo decurriculum vitae
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8.4.Entrevista.

8.5. Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa. Serdacemprovacao de
aprovacdo em prova de proficiéncia de lingua irglesalizada por
instituicdo reconhecida nos ultimos 2 (dois) anos.

Observacao:em nenhuma hipétese sera aceita a comprovacao\e ge
proficiéncia que tiver sido realizada apds o emreento do periodo de
inscricdes e cuja comprovacao nao tenha sido apsekedurante o prazo
determinado para essa etapa.

9. DA AVALIACAO E VALORACAO

9.1. PROVA ESCRITA

9.1.1.A prova escrita serd composta de 6 (seis) quesifids o candidato

devera escolher apenas 4 (quatro) questdes para sespondidas. Caso o
candidato responda mais que 4 (quatro) questoex) serrigidas apenas

as 4 (quatro) primeiras questdes na ordem enag@cem na prova.

9.1.2. Cada uma das 4 (quatro) questdoes a serem redpsna prova
escrita vale 2,50 (dois virgula cinquenta) pontos.

9.2. AVALIACAO DO PRE-PROJETO

9.2.1.0 projeto de pesquisa sera avaliado em 3 (trés}:it(i) Problema
de Pesquisa, (ii) Objetivos e (iii) Metodologia.

9.3. AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE

9.3.1.A etapa de julgamento de titulos sera realizadaypmoo do exame
do Curriculum Lattesdos candidatos.
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9.3.2. A Comissao Examinadora considerara e pontuaragdedegie
devidamente comprovados, 0s seguintes gruposwdaates: 1. Grupo | -
Formacao Académica, e 2. Grupo Il - Producao Gieati

Grupo | - Formacao Académica:

As atividades do Grupo |, referentes a titulos decdes de formacéao
académica, sao pontuadas das seguintes formasr(f®n decrescente de
importancia).

a) Titulo de Doutor

a.1l) na area do PPGDSMC ou areas afins (10/diploma)

a.2) em outras areas (9/diploma)

b) Titulo de Mestre

b.1) na &rea do PPGDSMC ou areas afins (9/diploma)

b.2) em outras areas (8/diploma)

c) Titulo de Especialista

c.1l) na area do PPGDSMC ou éareas afins 8/diploma)

c.2) em outras areas (7/diploma)

d) Titulo de Graduacéao

d.1) na area do PPGDSMC ou areas afins 7/diploma)

d.2) em outras areas (6/diploma)

Observacao: O procedimento para cOmputo dos poobosiste em
considerar a maior titulacdo, pontuada uma uniza ve

Grupo Il - Producao Cientifica

As atividades do Grupo Il, referentes a titulosodemtes de producao
cientifica, sdo as seguintes, artigos completospenvdicos indexados,
com Qualis Capes (http://qualis.capes.gov.br/welsfya sendo
considerado no maximo 5 (cinco) artigos dos ultimgsinco) anos, sendo
valorado 0,4 (zero virgula quatro) pontos por artig
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9.3.3.0 total de pontos do candidato na etapa de julgtorde titulos sera
decorrente da soma dos pontos obtidos na avalidgdaoatividades dos
Grupos | e Il, ndo podendo exceder o valor maxied @,00 (dez virgula
zero e zero) pontos.

9.4. AVALIACAO DA ENTREVISTA

9.4.1. A entrevista tera como base o desenvolvimentoicedito pré-
projeto de pesquisa e sua exequibilidade.

9.5. PROVA DE LINGUA INGLESA

9.2.1.A prova de lingua inglesa consta de 4 (quatroyifes de leitura e
interpretacao de texto, devendo ser respondiddigoa portuguesa.

9.2.2.Durante a realizacdo da prova de lingua inglest ser utilizado
somente dicionario impresso.

9.2.3. Ndo é permitido nenhum tipo de recurso eletréridcwante a
realizacdo da prova de lingua inglesa.

9.2.4.Cada uma das 4 (quatro) questdes a serem redpsnth prova de
lingua inglesa vale 2,50 (dois virgula cinquent@)tps.

10. CLASSIFICACAO E APROVACAO

10.1. Sera aprovado(a) para participar da Entrevistalidgdo do Pré-

Projeto, Julgamento de Titulos e Prova de Linggéesa, o candidato que

obtiver pontuacéo igual ou superior a 6,00 (seigwa) pontos na Prova
Escrita.
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10.2.Sera aprovado o candidato que obtiver pontuag#d @y superior a
6,00 (seis virgula zero zero) pontos em cada ursaddenais provas de
carater eliminatorio, ou seja, na Avaliacdo do Pr&@eto, Entrevista e
Julgamento de Titulos.

10.3. A classificacéo final dos candidatos sera feiten dzase na média
aritmética ponderada dos pontos obtidos na Proveat&$PE), com peso
4, Julgamento de Titulo®T), com peso 1, Entrevist&T), com peso 3 e

Pré-Projeto RJ), com peso 2, em ordem decrescente de pontuacao,

considerando duas casas decimais, sendo aprovadoandidatos que
obtiverem nota final igual ou superior a 6,00 (sergula zero zero), no
intervalo de 0 (zero) a 10 (dez). Onde a Nota Fdwlcandidato sera
obtida a partir da formula:

(PE x 4,0) + (PT x 1,0) + (ET x 3,0) + (P] X 2,0)

Nota Final =
ota Fina 10

Em caso de empate, serdo adotados os seguing®srde desempate, na
ordem:

1° - nota da Prova Escrita;

2° - nota da Entrevista;

3° - nota do Pré-projeto de Dissertagao;
4° - nota do Curriculum Vitae; e

5° - nota da Prova de Proficiéncia.

Observacao:O candidato que deixar de comparecer em qualquardas
etapas da selecéo sera eliminado.
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11. CORPO DOCENTE

11.1. Adrilayne dos Reis Araujo é bacharel em Estatistica pela
Universidade Federal do Pard (1997) e mestre ematifigta pela
Universidade de S&o Paulo (2002). Atualmente éepsufra assistente do
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais da Unidae Federal do Para.
Tem experiéncia na area de Analise de Dados Hitatissm Seguranca
Pldblica, com énfase em meétodos e modelos estasistid\tua
profissionalmente na realizacdo de Diagnosticos nélisge de Dados
Estatisticos, Levantamentos Censitarios e Amosti@idrea de Seguranca
Publica (Vitimizacéo, Subnotificacdo de Crimes, l€nxia Contra Mulher,
Violéncia Contra a Crianca e Adolescentes, etc.)pdetagem,
bioestatistica e graficos de controle. E-mail:lagine @ufpa.br.

11.2. Andréa Bittencourt Pires Chave® graduada em Ciéncias Sociais
pelo Unido das Escolas Superiores do Para (19em). dspecializacdo em
Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento da Amiaz pela
Universidade Federal do Para (1995), mestrado esiolSgia Geral pela
Universidade Federal do Para (2002), mestrado emwicBeSocial pela
Universidade Federal do Para (2000) e doutoraddDesenvolvimento
Sustentavel do Tropico Umido pela Universidade Fadio Para (2003).
Atualmente é professora adjunto | da UniversidagéeFal do Parad. Tem
experiéncia na area de Sociologia, atuando prilmgrete no mundo do
trabalho. E-mail: andreapbchaves@ig.com.br.

11.3. Daniel Chaves de Britoé graduado em Ciéncias Sociais pela
Universidade Federal do Parad (1991), mestre em eflaento do
Desenvolvimento pela Universidade Federal do PE9#84) e doutor em
Ciéncias: Desenvolvimento Socioambiental pela Usidade Federal do
Para (1999). Atualmente é professor associado deetsidade Federal do
Para, lotado na Faculdade de Ciéncias Sociais Pragrama de Pés-
Graduacao em Ciéncias Sociais. Tem experiénciagaade® Teoria Social,
com énfase em teorias sociais contemporaneas. Emn asuacao
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profissional, trata principalmente o0s seguintesatenieorias sociais da
violéncia, teorias sociais do direito e da cidadariistado e politicas
seguranca publicas. E-mail: dnlbrito@globo.com.

11.4. Edson Marcos Leal Soares Ramas bacharel em Estatistica pela
Universidade Federal do Para (1994), mestre emtigista pela
Universidade Federal de Pernambuco (1999) e damoEngenharia de
Producao pela Universidade Federal de Santa Cat@093). Atualmente
€ professor Associado | da Universidade FederalPdm e professor
colaborador da Universidade Publica de Cabo Vendemestrado de
Seguranca Publica. Tem experiéncia nas areas dédist, Engenharia
de Producao, Seguranca Publica e Economia, conse€efa métodos e
modelos matematicos, econométricos e estatistiEns. sua atuacao
profissional, trata principalmente o0s seguintes aemDiagnosticos e
Analises Estatisticas em Seguranca Publica, Lenamtns Censitarios e
Amostrais na Area de Seguranca Publica, EstudosicRehdos a
Violéncia Contra Mulher, a Violéncia contra Criare&gAddolescentes e etc,
Modelagem, Indicadores de Seguranca Publica e @enfstatistico da
Qualidade. E-mail: edson@ufpa.br.

11.5. Fernanda de Valli Nummeré licenciada e bacharel em Ciéncias
Sociais pela Universidade Federal do Rio Grand&ulo(1997), mestre
em Antropologia Social pela Universidade FederaRawm Grande do Sul
(2001) e doutora em Antropologia Social pela Ursidade Federal do
Rio Grande do Sul (2009). Atualmente é professdpjanéo | do Instituto
de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidadeeéédlo Para. Tém
experiéncia nas areas de antropologia e sociolo§eus estudos
concentram-se em identidades, estilos de vida, do@im profissional,
sociabilidades, cultura organizacional e praticalfucais entre policiais
militares. E-mail: nummer@ufpa.br.

11.6. Jaime Luiz Cunha de Souza licenciado em Filosofia pela
Universidade Federal do Amazonas, mestre em Sgiolgela
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Universidade Federal do Pard e doutor em CiénciasialS pela
Universidade Federal do Para. Professor do Progdemaos-Graduacao
em Ciéncias Sociais da UFPA e do mestrado em Saguraublica da
Universidade de Cabo Verde. Suas atividades den@reside pesquisa
concentram-se nas areas de violéncia, segurandaauimetodologia,
direito e cidadania, politicas publicas, instit@gbe teoria sociologica
contemporanea. E-mail: jaimecunha@ufpa.br.

11.7. Katia Marly Leite Mendonca € doutora em Ciéncia Politica pela
Universidade de Sao Paulo (1997). Professora askocia Universidade
Federal do Para. Tem experiéncia na area de Ciwatigca, com énfase
em comportamento politico. Em sua atuacdo profissiotrata
principalmente os seguintes temas: simbolismo ridiqgag mito politico,
imaginario, ética, republica e militares. Esta digaa linha de pesquisa
“Violéncia e nao Violéncia nos Processos SociaisE-mail:
veredas@amazon.com.br.

11.8. Luis Fernando Cardoso e Cardosé graduado em Ciéncias Sociais
pela Universidade da Amazobnia (1999), mestre emiolgta pela

Universidade Federal do Para (2002) e doutor ermofintogia Social pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2008).Iitrate esta vinculado
ao Programa de PoOs-Graduacdo em Ciéncias Socai§)niversidade
Federal do Para, como professor permanente. E isaggu do Ntcleo de
Estudos sobre Identidade e Relacdes InterétnictlERUFSC) e das
linhas de pesquisa do PPGDSMC “Violéncia e néao &hicla nos

Processos Sociais” e “Usos Sociais dos Recursograisit A area de
interesse de sua pesquisa s&0 0S processos siEckaigitorializacao e os
direitos das populacdes tradicionais da Amazonia, especial das
comunidades quilombolas. E-mail: luiscardt@gmarhco
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11.9. Silvia dos Santos de Almeida& bacharel em Estatistica pela
Universidade Federal do Para (1993), mestre emtigisgta pela
Universidade Federal de Pernambuco (1999) e doetor&ngenharia de
Producéo pela Universidade Federal de Santa Cat@d03). Atualmente
atua como professora colaboradora no Mestrado gur&s;a Publica da
Universidade Publica de Cabo Verde e é professesocada da
Universidade Federal do Para. Tem experiéncia ra ée analise de
dados estatisticos em seguranca publica, com éafasmodelagem. Em
sua atuacao profissional, trata principalmente eguintes temas:
Diagnodsticos e andlises estatistica, Levantamélaositarios e Amostrais
na area de seguranca publica (Violéncia Contra &uMioléncia contra
Crianca e Adolescentes, etc), modelagem, indicad@egrafico de
controle de regressao. E-mail: salmeida@ufpa.br.

11.10. Wilson José Barpe graduado em Filosofia pela Faculdade de
Filosofia Nossa Senhora da Imaculada ConceicaoOj198estre em
Sociologia pela Universidade Federal do Rio GraddeSul (1986) e
doutor em Ciéncias Sociais pela Universidade Esfade Campinas
(1997). Atualmente é professor associado da Undexdts Federal do
Pard. Tem experiéncia na area de Sociologia, cdas@€rem conflitos
agrarios. Em sua atuacdo profissional, trata graigiente os seguintes
temas: violéncia, ocupacdo, Amazobnia, conflitosaags, fronteira,
seguranca publica, controle social e policia. Ekmdiarp@uol.com.br.
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11 RESULTADOS

Os resultados do processo seletivo para a adnassastrado em Defesa
Social e Mediacao de Conflitos serdo divulgados Sexretaria do
Programa, segundo a ordem classificatéria e assvagstentes, bem
como no mural de avisos do IFCH/UFPA e/ousite da UFPA/PPGCS -
http://www.ufpa.br/ppgcs.

12 DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdmdma.

Belém, 14 de Setembro de 2012.

Prof. Dr. Wilson José Barp
Coordenador do Programa de Pés-Graduagcdo  Stricto Sensu em

Defesa Social e Mediacéo de Conflitos
Portaria N° 1052/2001 — Reitoria — 27/01/2011
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