UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DIRETORIA DE PESQUISA
COORDENADORIA DE PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL 08/2011 — PROPESP
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVACAO
PIBITI/CNPq - 2011

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPESP) torna publica a selecdo de propostas no ambito do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo - PIBTI/CNPq. O
Programa tem por objetivo estimular os jovens do ensino superior nas atividades, metodologias,
conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagdo, bem como a
consolidacdo de grupos de pesquisa nas areas tecnoldgicas, por meio da concessdo de bolsas a graduandos
sob orientacdo de docentes e técnicos, coordenadores ou participantes de projetos de pesquisa registrados
na instituicdo. O Programa sera administrado pela PROPESP, por meio de sua Diretoria de Pesquisa e
Coordenadoria de Programas Institucionais, obedecendo as condi¢des descritas a seguir, em acordo com a
Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq.

1. REQUISITOS DO ORIENTADOR
1.1. Ser docente ou técnico do quadro permanente da UFPA.

1.2 Possuir experiéncia compativel com a funcdo de orientador e formador de recursos humanos.

1.3. Ser pesquisador com o titulo de doutor (perfil equivalente) com producdo cientifica, tecnoldgica ou
artistico-cultural nos ultimos cinco (5) anos (2006-2010), divulgada em periddicos, livros, anais de
eventos ou outros veiculos de comunicacdo da sua drea.

1.4. Ndo estar afastado ou licenciado integralmente da Instituicdo até a data da implementacdo da bolsa.

1.5. Coordenar ou participar de pelo menos um projeto de pesquisa cadastrado na PROPESP até 30 de
agosto de 2011.

1.6. Manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes e participar (como lider ou pesquisador) de um
grupo de pesquisa registrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPq.

1.7. Apresentar, quando solicitado, todos os comprovantes dos itens informados no curriculum vitae
registrado na Plataforma Lattes.

2. COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR

2.1. Indicar para a PROPESP o bolsista, o qual devera ter perfil e desempenho académico compativeis com

as atividades previstas em seu plano de trabalho.

2.1.1. O orientador que for contemplado com bolsa do PIBITI/CNPq podera indicar um aluno que pertenca
a qualquer curso de graduacgdo publico ou privado do pais, ndo necessariamente da Universidade
Federal do Para.

2.2. Ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas no Plano de Trabalho

apresentado.

2.3. Orientar o bolsista nas diferentes fases do trabalho cientifico, incluindo a elaboracdo dos relatérios

parcial e final e a divulgacdo dos resultados em congressos, seminarios e publicagGes.

2.4. Incluir o nome do bolsista em publicagdes e trabalhos apresentados em eventos cientificos, cujos

resultados tiveram a participacdo efetiva do bolsista.

2.5. Acompanhar a apresentac¢do dos bolsistas, por ocasido do Seminario de Iniciagdo Cientifica da UFPA, ou

indicar um docente do grupo para representa-lo.



2.6. Encaminhar mensalmente a Coordenadoria de Programas Institucionais da PROPESP a frequéncia de
seu bolsista.

2.7. Informar a PROPESP o destino do seu bolsista, quando do término de sua graduacao.

2.8. Informar a PROPESP o afastamento do bolsista das atividades do projeto por qualquer motivo, inclusive
a participacao, com ou sem bolsa, em outro programa nacional ou internacional.

2.9. Solicitar, a seu critério, o desligamento do bolsista, devendo para tal apresentar uma justificativa
formal. Aceita a justificativa pela PROPESP, o orientador podera indicar outro discente para a vaga. A
substituicdo podera ser feita somente no periodo de outubro de 2011 a margo de 2012.

2.10. Participar das atividades de avaliacdo do Programa de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo da UFPA, dentro dos prazos estabelecidos pela PROPESP, apresentando
pareceres em relatérios parciais e finais de bolsistas na sua area de conhecimento, ou em areas
correlatas. Em caso de impossibilidade de participagdo no processo de avaliagdo, o pesquisador deverd
apresentar justificativa a Diretoria de Pesquisa imediatamente apds o recebimento da notificacdo para
emitir parecer.

2.11. E vedado ao orientador repassar a outro docente a orientacio de seu bolsista. Em caso de
impedimento eventual do orientador, a bolsa retorna a Coordenadoria de Programas Institucionais da
UFPA.

2.12. E vedada a divisdo do valor da bolsa entre dois ou mais alunos.

2.13. N&o sera aceita a troca de Plano de Trabalho apds trés meses da concessao da bolsa.

2.14. O descumprimento do especificado nos itens 2.5. e 2.10. sem justificativa aceita pelo Comité de
Pesquisa da PROPESP, implicara o impedimento de participacdo do orientador no processo seletivo
do Programa PIBITI no ano seguinte.

2.15. A ndo apresentacdo de qualquer relatério pelo bolsista implicara o impedimento de participacdo do
orientador no processo seletivo do Programa PIBITI no ano seguinte.

2.16. O orientador contemplado com uma Bolsa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
em outro edital da PROPESP, incluindo os Programas PARD e PADRC, podera ser contemplado com
apenas uma bolsa neste edital.

2.17. A apresentagado dos trabalhos orientados, no Seminario de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacgdo, sera avaliada por consultores convidados pela PROPESP. O resultado da avaliagdo sera
levado em conta na avaliacdo do orientador no Edital do Programa PIBITI para o ano seguinte,
conforme especificado no item 10, adiante.

3. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

3.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacgao.

3.2. N3o ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa.

3.3. Ser selecionado e indicado pelo orientador.

3.4. Apresentar, ao completar 06 meses de bolsa, um Relatério Parcial, contendo as atividades
desenvolvidas no periodo. Sera facultado ao discente apresentar como Relatdrio Parcial uma versao
preliminar e parcial de artigo cientifico da pesquisa em desenvolvimento, tendo necessariamente o
bolsista como primeiro autor e contendo, pelo menos, as sessGes de introducdo, método e referéncias.
Caso opte pela apresentagdo do Relatdrio Parcial, o bolsista devera observar o limite de 12 paginas.
Caso o bolsista ndo apresente o relatério, no prazo determinado pela PROPESP, sua bolsa sera
suspensa.

3.5. Apresentar, ao término da vigéncia da bolsa, um Relatdrio Final de pesquisa, nas datas estabelecidas
pela PROPESP. Serd facultado ao discente apresentar como Relatério Final um artigo cientifico
(segundo o modelo da PROPESP ou as normas da revista para a qual ele sera submetido) que relate a
pesquisa desenvolvida com base no Plano de Trabalho, tendo o bolsista como primeiro autor. Caso
opte pela apresentacdo do Relatério Final, o bolsista devera observar o limite de 15 paginas e o
modelo disponibilizado pela PROPESP. Caso o bolsista ndo apresente o relatério, no prazo
determinado pela PROPESP, o mesmo ndo podera ser indicado a renovacdo da bolsa no edital do ano
seguinte.

3.6. Apresentar resumo dos resultados da pesquisa, sob forma de exposi¢do oral no Seminario de Iniciagdo
Cientifica, acompanhado do Relatdrio Final de pesquisa, nas datas estabelecidas pela PROPESP. Caso o
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bolsista ndo apresente os resultados da pesquisa no Semindario de Iniciagdo Cientifica, ndo podera ser
indicado a renovagao da bolsa no edital do ano seguinte.
3.7. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do programa nas publicacdes e trabalhos apresentados.
3.8. Participar do treinamento para uso do Portal de Periddicos CAPES, que venha a ser oferecido pela UFPA
durante o periodo de vigéncia da bolsa.
3.9. Ndo acumular a bolsa do programa com bolsa de outra agéncia de fomento a pesquisa, de outras
instituicdes ou da préopria UFPA.
3.10. No caso de desisténcia da bolsa, apresentar justificativa escrita e relatério circunstanciado das
atividades realizadas.
3.11. Devolver ao CNPq, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso os
requisitos e compromissos estabelecidos acima ndao sejam cumpridos.
3.12. Informar a Coordenacdo do PIBIC da UFPA seu ingresso em Programa de Pds-Graduagdo em
instituicdao do Brasil ou exterior.

4. CONDICOES DAS BOLSAS

4.1.TIPOS: PIBITI/CNPq.

4.2. QUANTIDADE: 07 (sete) bolsas.

4.3. DURACAO: 11 meses

4.4. PERIODO: outubro/2011 a agosto/2012

4.5. VALOR: RS 360,00 (trezentos e sessenta reais) mensais.

5. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

5.1.Ficha de inscri¢cao preenchida pelo orientador.

5.2.Plano de trabalho para o bolsista (modelo disponivel em www.propesp.ufpa.br).

5.3.Planilha de pontuagdo (em anexo), preenchida pelo orientador, com dados de suas atividades no ultimo
quinquénio.

5.4. Curriculum vitae modelo CNPqg-Lattes, retirado diretamente da base de dados do CNPq, atualizado até a
data da inscricdo (ndo serdo aceitas informacgGes adicionadas apds essa data).

6. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

6.1.As inscriches e posterior gerenciamento das bolsas serdo efetuados pela Plataforma do
PIBIC/PROPESP/UFPA, no enderego: www.pibic.ufpa.br.

6.2.0s itens 5.1., 5.2, e 5.3. devem ser preenchidos on line no sistema. O curriculum (item 5.4.) deve ser
anexado.

6.3.Todos os candidatos, inclusive bolsistas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento
Tecnoldgico do CNPg deverdo enviar os documentos especificados no item 5..

7. CALENDARIO

7.1. Submissao das propostas: de 08 a 20 de setembro de 2011.

7.2. Analise e selecdo das propostas: de 21 a 28 de setembro de 2011.

7.3. Divulgacdo preliminar da classificacdo (analise das planilhas): até 30 de setembro 2011.

7.4. Recebimento de pedidos de reconsideragdo: até 48 horas apds divulgacdo dos resultados.

7.5. Avaliacdo e resultado dos pedidos de reconsideragdo: até 5 dias apds apresentagdo dos pedidos.

7.6. Divulgacdo do Resultado Final: apds o julgamento dos pedidos de reconsideragao.

7.7. Implementagdo das bolsas: a partir de 01 de outubro de 2011, de acordo com calendario estabelecido
pela PROPESP e disponivel em www.propesp.ufpa.br.

8. CRITERIOS DE JULGAMENTO E RECURSOS

8.1. A avaliacdo dos pedidos sera realizada em uma unica etapa, pela Diretoria de Pesquisa da PROPESP,
com apoio do Comité Assessor de Pesquisa, com base na producdo cientifica do orientador e na
pontua¢do média dos seus bolsistas orientados no periodo 2009-2010 considerando-se a avaliagdo
realizada no Seminario de Iniciacdo Cientifica. A producdo cientifica do orientador sera contabilizada
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com base nos dados da planilha de pontuagdo constante do Anexo | deste Edital, considerando-se as
atividades desenvolvidas pelo solicitante nos ultimos cinco anos (2006-2010) e verificada a
correspondéncia com seu CV-Lattes, que acompanha a proposta.

8.1.1 Na avaliacdo do pedido, a produgdo cientifica do candidato tera peso de 80% e a avaliacdo de seus
bolsistas no periodo 2009-2010 tera peso de 20%.

8.1.2 A férmula usada para efeito de calculo da pontuacdo final sera:

Nota Final = Pontuagdo CV Lattes + (pontuacdao média bolsista x 2,5% da Pontuagdo CV Lattes).

8.2. No processo de avaliagdo da producdo cientifica do orientador, as informacdes do CV-Lattes sobre o
nimero de paginas e/ou paginas inicial e final das producgdes, cddigos da indexagdo (ISBN, ISSN etc.)
sdo obrigatdrios. O Comité podera desconsiderar para fins de pontuacdo a publicacdo para a qual ndo
sejam prestadas essas informagGes, assim como podera solicitar comprovages no que couber.

8.3. Os artigos em periddicos serdo pontuados de forma diferenciada, de acordo com os critérios de
classificacdo de periddicos - Qualis da CAPES (http://qualis.capes.gov.br/webqualis/). No caso de
periddicos com classificacdo diferente no Qualis em areas distintas, devera ser considerada a maior
classificacdo Qualis dentro da grande area de atuacdo do pesquisador. Artigos que ndo constem no
Qualis ndo serdo considerados.

8.4. Para pontuacdo de livros, serdo consideradas somente publicacbes com ISBN. O critério para
classificagdo de circulacdo internacional ou nacional/local sera o da Editora.

8.5. Para pontuagdo referente a projetos de pesquisa, somente serdo considerados os projetos com
financiamento externo a UFPA e a agéncia de fomento tera que ser declarada no CV-Lattes.

8.6. Para a distribuicdo das bolsas, a classificacdo das propostas dar-se-a por ordem decrescente de
pontuacgao.

8.7. A PROPESP divulgard a classificacdo dos pesquisadores por ordem de pontuacéo.

8.8. Os pedidos de reconsideragcdo deverdo ser encaminhados eletronicamente, em até 48 horas apds a
divulgacdo dos resultados e deverdo detalhar os pontos considerados insatisfatorios, com
comprovacdes. Ndo serdo consideradas eventuais modificagbes de pontuacdo em razdo de
desatualizagdo do CV-Lattes encaminhado.

8.9. Apds o julgamento dos pedidos de reconsideracdo, o Comité de Pesquisa, por meio da Diretoria de
Pesquisa, divulgara o resultado final.

9. DISTRIBUIGAO E IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS

9.1.Inicialmente, serda concedida apenas uma bolsa por pesquisador, observada sua classificagdo no

julgamento das propostas.

9.2.Caso a cota de bolsas nao seja preenchida, poderdo ser concedidas bolsas adicionais aos pesquisadores
classificados.

9.3. Apds a divulgagao do resultado final, o orientador contemplado devera encaminhar eletronicamente
(www.pibic.ufpa.br), no periodo a ser indicado pela PROPESP, ficha cadastral com todos os dados do
bolsista por ele selecionado, incluindo informagGes sobre conta bancaria em nome exclusivo do
bolsista. E obrigatdrio que a conta seja no Banco do Brasil.

10. AVALIACAO DOS TRABALHOS ORIENTADOS

10.1. Os trabalhos orientados serdo avaliados por consultores convidados da PROPESP por ocasidao do
Seminario de Iniciacdo Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao.

10.2. A avaliagdo dos trabalhos orientados por ocasido do Semindrio de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacgdo levara em conta o relatdrio da pesquisa e a apresentacdo oral no seminario.

10.3. A avaliagdo dos trabalhos orientados por ocasido do Semindrio de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacgdo resultara na atribuicdo de uma nota de 1 a 10.

10.4. A nota obtida pelos orientandos de um docente serd levada em conta na avaliagdo da candidatura do
orientador no Edital PIBITI para o periodo 2012-2013.

10.5. Nos editais do Programa PIBITI para o periodo 2012-2013, serdo considerados como critérios de
avaliagao:

10.5.1. Para candidatos ndo Bolsistas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico
do CNPq que orientaram bolsistas no periodo 2011-2012:



10.5.1.1. A pontuagdo do CV Lattes do orientador, com peso de 80%
10.5.1.2. A pontua¢do média da avaliacdo dos seus bolsistas orientados no periodo 2011-2012, com peso
de 20%, considerando-se a avaliagdo realizada no Semindrio de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagao.
10.5.2. Para candidatos Bolsistas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico do
CNPg que orientaram bolsistas no periodo 2011-2012:
10.5.2.1. Caso a avaliagdo média de seus orientandos tenha sido igual ou superior a nota 7, sera concedida
uma bolsa.
10.5.2.2. Caso a avaliagdo média de seus orientandos tenha sido inferior a nota 7, o candidato devera
concorrer nas mesmas condi¢des do candidato nao Bolsista de Produtividade.
10.5.3. Para candidatos Bolsistas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico do
CNPg que ndo orientaram bolsistas no periodo 2011-2012:
10.5.3.1. Sera concedida uma bolsa.
10.5.4. Para candidatos ndo Bolsistas de Produtividade em Pesquisa ou em Desenvolvimento Tecnoldgico
do CNPqg, que ndo orientaram bolsistas no periodo 2011-2012:
10.5.4.1. A pontuagao do CV Lattes do orientador, com peso de 80%
10.5.4.2. A coordenagdo de projeto de pesquisa cadastrado na PROPESP, com peso de 20%. Para este
quesito, o candidato recebera a nota maxima, caso conte com projeto de pesquisa registrado na
PROPESP na condi¢ao de Coordenador.

11. OBSERVACOES FINAIS

11.1. Ndo poderdo concorrer as bolsas previstas neste Edital os pesquisadores que tiverem relatérios ou
pareceres de avaliacido pendentes, de bolsistas de Iniciagcdo Cientifica ou Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdo (PIBIC/CNPq, PIBIC/FAPESPA, PIBIC/UFPA,
PIBIC/INTERIOR, PARD, PIBIC-CNPg-AF, PIBIC-UFPA-AF, PIBITI/CNPq) no ultimo quinquénio
(2006/2010).

11.2. Os orientadores que ndo entregarem os relatorios do periodo 2011-2012 ficardo suspensos do
Programa PIBITI pelo periodo de dois anos.

11.3. Os orientadores que entregarem os relatérios do periodo 2011-2012 fora do prazo ficardo suspensos
do Programa PIBITI pelo periodo de um ano.

11.4. Os orientadores que entregarem os relatérios do periodo 2011-2012 no prazo, mas nhdo
comparecerem ao Semindrio de Iniciagio em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdao, nem
enviarem representante e justificativa aceita pelo Comité de Pesquisa, ficardo suspensos do
Programa PIBITI pelo periodo de um ano.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Pesquisa e Comité Assessor de Pesquisa da
PROPESP/UFPA.

11.6. O ndo-cumprimento pelo bolsista do especificado no item 3 implicara a suspensdo ou cancelamento
da Bolsa. Além disso, o bolsista que ndo atender ao disposto nos itens 3.6., 3.7. e 3.8. ficard impedido
de ser indicado como bolsistas em editais posteriores do Programa PIBITI e devera efetuar a
devolucao dos valores recebidos.

11.7 Sera fornecido Certificado de Bolsista ao estudante cujo desempenho, demonstrado nas atividades de
avaliacdao e acompanhamento do Programa atenda ao item Compromissos do Bolsista.

11.8. A critério da PROPESP, o Seminario de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo podera
ser realizado como parte do Seminario anual do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo
Cientifica.

12. INFORMACf)ES SOBRE O EDITAL E O PROGRAMA PIBITI
Diretoria de Pesquisa da PROPESP

Telefones: (91) 3201-7527 / 3201-7657.

E-mails: anadol@ufpa.br / fbragas@ufpa.br

Home Page: www.propesp.ufpa.br / www.pibic.ufpa.br




Belém, 06 de setembro de 2011.

Prof. Dr. Emmanuel Zagury Tourinho
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés Graduacgao

Prof. Dr. Antonio Carlos Rosario Vallinoto
Diretor da Diretoria de Pesquisa



UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DIRETORIA DE PESQUISA
COORDENADORIA DE PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL 03/2011 — PROPESP

ANEXO |
PROFESSOR:
INSTITUTO / CAMPI:
FACULDADE :
AREA DE ATUACAO:
PLANILHA DE PONTUAGAO PARA PRODUGAO CIENTIFICA (2006-2010)
PRODUGAO DO ULTIMO QUINQUENIO PONTOSQtdeTOTAL

Produgdo bibliografica

Artigos Publicados segundo o qualis da area

RTIGO COMPLETO EM PERIODICO Al 50
RTIGO COMPLETO EM PERIODICO A2 45
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B1 35
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B2 25
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B3 20
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B4 15
RTIGO COMPLETO EM PERIODICO B5 10

B) Livros e capitulos de Livros * (valores maximos por contribuicdo, podendo ser
reduzidos a critério da comissdo de avaliagdo). Obs: devera ser informado o cédigo da
indexacédo (ISBN, etc..)

AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Internacional) 50
AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢do Nacional/Local) 25
AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edig&o Internacional) 20
AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Nacional/Local) 10
ORGANIZACAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Internacional) 20
ORGANIZACAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Nacional/Local) 10

C) Trabalhos em eventos ** (valores maximos por contribuicdo, podendo ser
reduzidos a critério da comissdo de avaliacdo)

TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO INTERNACIONAL| 10

TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO NACIONAL 7
TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO REGIONAL 5
* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO INTERNACIONAL 3
* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO NACIONAL 2
* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO REGIONAL 1




* a soma dos trés itens ndo pode ser maior que 20 no quinquénio

D) Textos em jornais ou revistas

PRODUTO DE DIVULGAGAO CIENTIFICA NA MIDIA REGIONAL/NACIONAL(no méaximo 10 1
no quinquénio)

E) Demais tipos de produgdo bibliografica

AUTORIA DE PARTITURA MUSICAL com registro e/ou divulgacdo 15
PREFACIO E/OU POSFACIO DE LIVRO /CATALOGO ESPECIALIZADO 10
TRADUCAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Nacional ou Internacional) 30
TRADUCAO DE ARTIGO OU CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO 15
PRODUCAO TECNICA

A) Trabalhos técnicos

CONSULTORIA (no maximo 5 por ano) 1
RELATORIO TECNICO (no méaximo 5 por ano) 1
B) Demais tipos de produgdo técnica

PRODUCAO DE CARTAS, MAPAS E SIMILARES 1
DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO OU INSTRUCIONAL, INCLUSIVE EM SITES 2
DA Internet (no mdximo cinco por quinquénio)

MANUTENCAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgac3o) 10
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) internacional 10
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) nacional 7
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) regional 5
COORDENACAO DE PROGRAMA DE RADIO OU TV 10
C) Propriedade Intelectual (com registro de Patente)

PROCESSO OU TECNICA 40
PRODUTO TECNOLOGICO 40
PRODUTO DE DESIGN 40
SOFTWARE 20
D) Produgdo artistico-cultural

APRESENTACAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgac3o) 10
APRESENTACAO EM RADIO OU TV (com registro e/ou divulgac3o) 10
ARRANJO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentado) (com registro e/ou 12
CI.OIVIIPOSI(;‘AO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentada) (com registro e/ou 20
(5BR:AS DE :ARTES VISUAIS (com registro e/ou divulgacdo) 20
SONOPLASTIA (com registro e/ou divulgacdo) 12
CENARIO/FIGURINO (com registro e/ou divulgacdo) 12
DIRECAO DE ESPETACULOS (teatrais/musicais) (com registro e/ou divulgac3o) 16




CURADORIA DE EXPOSICOES (com registro e/ou divulgagdo) ‘ 16 ‘

E) Participagdo docente em Programas de Pés-Graduagdo conforme a nota / CAPES (no
maximo dois programas)

FILMES (com registro e/ou divulgacdo)

CURSO DE POS-GRADUAGAO COM NOTA 7 25
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 6 20
CURSO DE POS-GRADUAGAO COM NOTA 5 15
CURSO DE POS-GRADUAGAO COM NOTA 4 10
CURSO DE POS-GRADUAGCAO COM NOTA 3 5
F) OrientagGes Concluidas
TESE DE DOUTORADO ORIENTADA 40
TESE DE DOUTORADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao Colegiado do Curso) 20
DISSERTACAO DE MESTRADO ORIENTADA 20
DISSERTACAO DE MESTRADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao Colegiado do Curso) 10
MONOGRAFIA DE ESPECIALIZACAO (no maximo 10 no quinquénio) 5
TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO (no maximo 20 no quinquénio) 5
PLANOS ANUAIS DE INICIACAO CIENTIFICA CONCLUIDAS. 4
DADOS COMPLEMENTARES
A) Participacdo em Bancas de Pds-graduacgdo e Graduagdo — exceto aquelas que coordenou
PARTICIPACAO EM BANCAS DE DOUTORADO 4
PARTICIPACAO EM BANCAS DE MESTRADO 2
PARTICIPACAO EM BANCAS DE QUALIFICACAO DE DOUTORADO 2
B) Participagdo em Bancas de Comissao Julgadoras
PROFESSOR TITULAR, ADJUNTO OU LIVRE-DOCENCIA 4
PROFESSOR ASSISTENTE E AUXILIAR 2
AVALIACAO DE CURSOS DE GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO (CONSELHO ESTADUAL,INEPE| 4
CAPES)
C) Outras Produgdes
COORDENAGAO DE PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS EXTERNOS A UFPA (Max. 5 no 20
guinquénio)
PARTICIPACAO EM PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS EXTERNOS A UFPA (Max. 5 no 5
guinquénio)
PREMIOS CIENTIFICOS / ARTISTICOS 10
20




VIDEOS E AUDIOVISUAIS ARTISTICOS PRODUZIDOS (com registro e/ou divulgacao) 10

PONTUAGAO TOTAL

*FATOR DE CORRECAO DE PONTUAGAO SOMENTE PARA DOUTORES TITULADOS NOS ULTIMOS 05 ANOS:

(ANO DE 2006 = 1,1); (ANO DE 2007 = 1,2); (ANO DE 2008 = 1,3); (ANO DE 2009 = 1,4); (ANO DE 2010 EM
DIANTE = 1,5).
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
DIRETORIA DE PESQUISA
COORDENADORIA DE PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

EDITAL 08/2011 — PROPESP
ANEXO Il

RECOMENDAGOES PARA OS PESQUISADORES E PARECERISTAS COM RESPEITO A AVALIAGAO DOS CURRICULOS

LATTES NO PROCESSO SELETIVO DO PIBITI.

. Verificar, no caso da producdo cientifica, se ha indicacdo do nimero das paginas inicial e final de um artigo ou
resumo. Sabemos que muitas publicagGes em CD ndo contém o numero das paginas. Nesse caso e somente
nele, esta observagdo nao se aplica.

. “Registro de Consultorias e Relatdrios Técnicos” precisam ser bem esclarecidos. Ha espaco no Lattes para que o
pesquisador explicite a natureza de seu trabalho como “consultor” ou ainda a natureza de seu Relatdrio
Técnico. Este ultimo ndo se confunde com relatdrios de projetos de pesquisa aprovados. Refere-se a Relatdrios,
que na forma de laudos ou assemelhados, foram feitos pelo pesquisador (a), por solicitacio de um drgdo
publico ou privado, por exemplo.

. “Desenvolvimento de Material Didatico ou Instrucional” também precisa ser plenamente justificado no espaco
correspondente no Lattes. Producdo de material didatico espordadico, especifico para uma disciplina, ndo se
enguadra neste caso. Além disso, esse Material deve ser, preferencialmente, de consulta e uso publico, por
exemplo, estar disponivel num site, numa publicacdo etc.

“Apresentacdo em Radio e TV” ndo inclui entrevistas, para qualquer midia, de divulga¢do de seu trabalho.

. As atividades de divulgacdo por parte dos outros pesquisadores devem ser colocadas no item ”Divulgacdo
Cientifica”.

. “Participacdo em programas de Pds-Graduagdo” significa estar incluido no corpo docente de um Curso de Pds-

Graduacdo stricto sensu, seja como professor permanente, visitante ou colaborador.

. “Participacdo em Bancas” ndo dizem respeito a participacdo nas bancas como orientador(a). Ou seja, evitar a
duplicacdo da informacgdo, pois a informacdo vdlida, neste caso, € a que se encontra em “orientagdes
concluidas”.

. Participacdo em “Bancas de Comissao Julgadora” ndo inclui participacdo em processos seletivos para professor
Substituto, que ndo se constituem como “concursos publicos”, de acordo com a legislagdo vigente.

. “Prémios cientificos, artisticos e culturais” ndo inclui prémios recebidos por orientandos, homenagens tais como
” “" ” "

“paraninfo”, “nome de turma”, “melhor professor do ano” ou assemelhados. Trata-se de prémios concedidos
por entidades cientificas e artisticas.

Belém, 06 de setembro de 2011.

Prof. Dr. Emmanuel Zagury Tourinho
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés Graduacao

Prof. Dr. Antonio Carlos Rosario Vallinoto
Diretor da Diretoria de Pesquisa



