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TiTULO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 22,0 afastamento do servidar no Pais ¢ no exterior ocoreri:

1~ com Gnus, mantida a emunerasto, acrescida de bolsa ou auxilio de 6rgto pibico;

1~ om nus fimitado, mantida spenas a remuneragdo, com a possbilidade de dispor

de bolsa ou auxilio de insttuigdo ou cmpresa privada;
111 - sem 6mus, quando o afastamento ocorter sem o recebimento do vencimento ¢
demais vantagens permanentes do cargo efetivo.
Art. 23, Ao senvidor afastado na forma desta Resolugdo ndo serd concedida
‘exoneragio ou licenga para tratar de intresse paricular, antes de decorrido periodo igual a0
do_ afastamento, ressalvada &

ipdtese de_ ressarcimento dadespesa havida com seu
afastamento, em valores atualizados.

Art, 24, Na forma da legislagdo vigente ¢ pela natureza e cariter temporirio da
contratasto, 05 professores substtutos ¢ visiantes ndo fazem jus aos afastamentos de que
trataesta Resolugo, & 1o s que se trate de afistamento para evento de curta duragdo.

Art. 25, O pedido de afastamento de que trata csta Resolugdo obedecerd as
orientagdes complementares contidas em normas emanadas da PROPESP, no caso de docente

& da PROGEP, no caso de técnico-administrativo.

At 26. 05 casos omissos serlo resolvidos pelo CONSEPE, ouvidas, se necessirio,
a5 pré-ritorias respectivas.

Art. 27, Bsta Resolugo entra em vigor na data de sua publicago, ficand revogadas
todas asdisposigdes em contririo, em especial a Resolugdo . 3.524/2007 - CONSEPE.

Reitoria da Universidade Federal do Paré, Belém, 23 de agosto de 2011.
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HORACIO SCHNEIDER
Viee Relor, o exrsco da Reora

Vice-Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSA0

RESOLUGAO N. 4.169, DE 23 DE AGOSTO DE 2011

Discipin o afastamento de senvdors dosentes ¢
éencoadminisiaivos da UFPA. pas o T &
e desi

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no exercicio da Reftori,
0 150 das atibuigdes que Ihe conferem o Estatuta ¢ o Regimento Geral, e cumprimento 4 decisto
o Egrégio Conselho Superior e Ensino, Pesqisa ¢ Extenso, em sessdo resizada 1o dia 23,8011,
& em conformidade com 0s utos do Processo i 0126420 0-UFPA, procedenes da PréReftori dé
Pesquisa ¢ Pos-Graduagto (PROPESP), promulga o seginte

RESOLUCAO:

TiTULOT
DOS OBJETIVOS

Art. 1* Esta Resolugdo dis
adminisiraivos da Universidade Federal do Paré (UFPA), com o objetivo de promover a
qualificagio desse pessoal, prevista no Decreto n. 5.707, de 23/2/2006, quer para  pés-
‘radusglo, para atividades de pesquisa ou para a participagdo em congressos, conferéncias,
s cienificas ¢ outros eventos similares, no Pals ¢ no exterior.

iplina o afastamento de servidores docentes ¢ téenico-

Seminirios, eunioes,

SECAO1
DA AUTORIZAGAO DO AFASTAMENTO
At 27 0 servidor docente ou técnico-administrativo da UFPA poderd afasar-se de
suas atividades, assegurados todos os direios e vantagens do cargo que ocupa nesta

Instiuigdo. desde que seu pedido scja formalizado por meio de requerimento protocolizado o
Protocalo Geral da Reitoria, com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias iteis do inicio
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previsto para o afastamento ¢ sea devidamente autorizado por esia Universidade, de acordo

com as normas e ritéios estabelecidos nesta Resolugdo.

Art. 3 O processo a que se refere o artigo anferior deverd ser instruido com os

seguintes documentos;
1+ manifestagao favorével da Unidade de lotaglo do interessado;

11 - 10 caso de docente, o plancjamento de qualificagdo do corpo docente, elaborado.
pela Unidade Académica de lotasdo do requerente:

18- quando s ratar de técnico-administrativo, @ Unidade de lotagdo deverd informar
como pretende garantir a manutengdo das atividades atribuidas a0 requerente, durante seu

afastamento.

Art. 4O servidor interessado devers aguardar, em atvidade, a conclusto do processo
de afastamento, até a emisso da Portara,pela Pré-Reitora de Desenvolvimento e Gesto de
Pessoal, quando se ratar de afastamento o Pafs, ou a publicagBo no Dirio Oficial da Unito
(DOU), quando se tratar de afastamento para o exteror, ndo sendo admitido qualquer
procedimento em desacordo com est artigo.

sEcion
DOS PRAZOS DE AFASTAMENTO
Art, 5 O afastamento para a realizagio de cursos de pos-gradusglo serd autorizado
s seguintes prazos:
1-até quarenta ¢ oito meses, para Doutorados,
11 até doze meses, para estégio de Doutorado-sanduiche;
- até doze meses, para Pos-Doutorado ¢ Especializaghio;
1V - até vinte ¢ quatro meses, para Mestrados

V- a6 seis meses, para aperfeigoamento, intercdmbia, estigio o treinamento
regularmente instituido,

§ 1° Mesmo nos casos de passagem direta para o Doutorado sem conclusio do
Mestrado, o periodo de afastamento para a ealizaghio de curso de pbs-graduagdo stricio sensu
deverd seguir a5 normas esabelecidas nesta Resoluglo,
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§2° Obida sua titulagdo durante o afastamento, o ineressado em prosseguir em sua
qualificaglo deverd submeter nova solicitagao formal,seguindo-se todos os procedimentos de
um novo afastameno.

§ 3 Excer
oncedida prorrogaga, por até seis meses, para cursos de Especializagao e de Mestrado ¢ por

nalmente, havendo amparo legal ¢ mediante justficativa, poderd ser

até doze meses, para curso de Doutorado, estégio de Doutorado-sanduiche ¢ Pos-Doutorado,
desde que haja aprovagho da Unidade ¢, s casos de Mestrado ¢ Doutorado, recomendagia
por parte do orentador.

§ 4 Somente serlo autorizados os afastamentos para.freinamentos regularmente.
insttuidos citados o inciso V deste arigo ¢ previstos no aigo 2°, I, do Decreto n. 5,707,
de 237212006, quando o hordrio do evento de capacitaglo inviabilizar o cumprimenta da
Jomada semanal de trabaiho do servidor, nos termos do parégrafo tnico do ar, 9, do mesmo.
Decreto.

TiTULO T
SEGAO1
DOS AFASTAMENTOS PARA POS-GRADUAGAO E ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 6" O afustamento para pos-graduasto ¢ atividade de pesquisa, no Pais ¢ o
exterior, serd autorizado pelo Reitor, apds manifestaglo favorével da Unidade de lotagio do
interessado, ouvidas a Pré-Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo (PROPESP), quando sc
tratar de servidor docente ¢ @ Pré-Reitoria de Desenvolvimento ¢ Gestao de Pessoal
(PROGEP), quando o requerene for tenico-adminisraivo

Parigrafo inico. Quando se tratar de docente, a Comissdo Permancric de Pessoal

Docente (CPPD) deverd se manifestar previamente sobre o assunto.

Art. 7O afustamento para a realizagdo de pbs-gradusgio em Mestrado ou Doutorado
o Pais, somente serd autorizado para cursos credenciados pela Camara de Educaglo Superior
do Conselho Nacional de Educasio (CNE) do Minisiério da Educagto (MEC), com base em
avalagdo realizada pela Coordenasdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).
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Parigrafo dnico. Somente serd autorizado o afastamento de que trata o capu deste
arigo se comprovada previamente a matricula ou pré-aceitagio do requerente como aluno

regalar no curso pretendido,

ARt 8" O afastamento para a realizagtio de pés-graduagio em Mestrada ou Doutorado
o exterior somente serd autorizado se atendidas a seguintes condigdes:

1- garantia de Bolsa por Agéncia de fomento nacional ou estrangeira, ou declarago do
requerente de que poderd manter-se com recursos proprios durante o periodo de afastamento:

11 - em qualquer situago prevista no ffem 1, & necessiria a comprovasdo de que o
curso & ofcialmente reconhecido no Pas de origem.

Art. 9 O afustamento para a reaizaglo de Mestrado e Doutorado, no Pais ¢ no
exterio, somente serd autorizado para cursos presenciais, com ativdades continuas a0 longo
4o ano letivo,

ATt 10. A autorizagio do afsstamento do servidor ndo garante o reconhecimento, pela
UFPA. do diploma obiido no exterior, devendo o interessado, a0 seu retomo, formalizar
processo de reconhecimento desse diploma, obscrvado o disposto na legislagao pertinente.

At 1. No caso de desligamento do curso, haverd a suspenstio automtics da licenga
concedida para o afastamento, devendo o servidor retomar imediatamente ds suas aividades
funcionais sob pena de responder por abandono de cargo.

Art. 12. No caso de retomo sem obtengdo da titulagio prevista, salvo em casos
‘excepionais, devidamente jusificados e com a aprovagdo do CONSEPE, o servidor no terk
novo afastamento autorizado objetivando a mesma fitulaglo.

At 13. Os servidores com afastamento autorizado por prazo superior & um ano
deverto, obrigatoriamente, apresentar & PROPESP ¢ & Unidade de lotagdo, elatérios anuais
detalhados de suas atividades, scompanhados, nos casos de Mestrado ¢ Doutorado, de parecer
doorienador.

§ 1° Nos casos de afastamenta por periodo inferor a um ano, o servidor deverd
apresertar rlatério inico ao final do afistamento.

§2° No casa de o apresentasdo dos relatrios de que traia este artigo, a licenga de
afestamento poder ser revogada ¢ as eventuais prorrogagbes 1o serfo consideradas

W
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Art. 14, Caberd & Unidade de lotagao do ser
e cletuar a convocagdo do mesmo a reassumir suas atfvidades, no prazo méximo de tint dias

ap6s 0 término da ficenca ou, em caso de um eventual pedido de prorrogasi, avalir o pleto
@ submeté-lo & provagdo dos drglos compeentes.

Art 15. A PROPESP ¢ a PROGEP devem ser comunicadas, pelo diigente da Unidade
de Iotagao, do retomo ou ndo do servidar ds suss atividades na UFPA, dentro do prazo

previsto, para que sejam adotadas as devidas providéncias, quando for o caso.

Art. 16, Ao témino do afistamento para pés-graduaglo, o servidor deverd,
obrigatoriamente, apresentar & PROPESP ¢ 4 sua Unidade de lotagho relatério final

‘comprovantes da itulagdo obtids, cabendo & PROPESP transmitir as informagdes pertinentes
ACPPD ¢ 4 PROGEP.

Art. 17. A autorizagio do afustamento implicard o prévio compromisso formal,
mediante Termo proprio de, a0 seu retorno, o servidor permanccer, obrigatoriamente 1
UFPA por tempo igual a0 do afastamento, incluidas as prormogagdes, sob pens de indenizagdo
de todas s despesas.

Art. 18, Durante o periodo de afastamento de que frata esta Resolugdo, o servidor
o poderd exercer quaisquer atividades desvinculadas do seu programa de pos-graduago.

Art. 19, Ndo serd permitida a0 servidor docente, durante o seu periodo de
afsstamento para ealizar curso de pés-graduagdo, a mudanga de regime de trabalho,

SECAO I
DOS AFASTAMENTOS PARA CONGRESSO, CONFERENCIA, SEMINARIO,
REUNIAO, MISSA0 CIENTIFICA OU EVENTO SIMILAR

Art. 20. A autorizago de afasiamento para participar de congresso, conferéncia,
seminiro, reunido, misslo cient

 0u evento similar no Pais, pelo prazo de aié vinte dias,
incluindo o rinsito, € de competéneia do dirigente da Unidade, ouvido o setor de exercicio do

servidor,

Art. 21. A autorizagio de afastamento para partcipagao em congresso, conferéncia,

Seminirio, reunido, missdo cientifica ou evento similar no extrior, ndo poderd exceder o
prazo de quinze dias ¢ serd concedida pelo Reftor da UFPA, apés manifesagdo favorével da

Unidade de lotagao do servidor.




